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Contrile continu de eréation d’entreprise

Durée : 1h30

|- Définir les termes suivants (1pt) :° .
& pnlreprise
e Management
2- Schématiser et expliquer les relations qui lient Ientreprise aux tiers (2pts)
3- Quel est le rble d'un entrepreneur (1pt)
4- Citer 2 modéles de création d’entreprise et donner la différence qui existe
entre les 2 modéles (1pt)
5- Quelles sont les étapes du processus de création d'une entreprise (2pts)
6- Quelles sont les sources de la recherche d'idée d’un projet (1pt)
7- Quelle est la différence qui existe entre un questionnaire et un sondage (1pt)
8- Citer les étapes de la création d'un business plan (2pts)
9. Lorsque l'entreprise est créée quel est le principal risque auquel
I’entrepreneur est confronté, Justifier votre réponse (1pt)
10- Quelles sont les principales motivations & la création d'entreprise (1pt)
11- Que signifie guichet unique dans un centre de formalité de création
d’entreprise (1pt)
12- Donner I'importante de 1'étude de marché (1pt)
13- Donner I"importance du business plan (1pt)
14- Citer les pigces requises fnﬂur]a création d’une société (1pt)
15- Citer 4 facteurs pouvant créer |"échec d'une entreprise (1pt)
16- Quelles sont les 6 fonctions principales du management, expliquer en détail

2 fonctions du management (Zpts)
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